
УПРАВЛЕНИЕ
ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ

АДМИНИСТРШИИ ГОРОДА СМОЛЕНСКА

прикАз

Об организации и проведении
мониторинга системы профориентаuии
обучающихся

Руководствуясь разделом 5 Положения об органе Администрации
города Смоленска в сфере образования - управлении образования и
молодежной политики Администрации города Смоленска, утвержденного
решением 64-й. сессии Смоленского городского Совета IV созыва от
30.09.2014 Ns l2l1, в соответствии с планом работы управления образования и
молодежной политики Администрации города Смоленска gа 20|9-2020
учебный год

приказываю:

1. Утвердить прилагаемый мониторинг системы профориентации
обрающихся общеобразовательных организаций города Смоленска (далее -
мониторинг).

2. .Щиректорам муниципальных бюджетных общеобразовательньIх
уrреждений города Смоленска обеспечить )п{астие обуrающихся в
мониторинге.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на
заместитеJuI начальника управления образования и молодежной политики
Администрации города Смоленска А.А.Рубчова.

Начальник управления
/".

Б. Иваниченко

от 16.0З.2020 лъ 69



Мониторинг системы профориентации обуlающихся общеобразовательных
организаций города Смоленска

Ns
п/п

показатели значение показателей

1 Сопровождение профессионального самоопределения обrrающихся

1.1 Наличие в образовательной организации
плана работы по сопровождению
профессионального самоопределения и
профессиональной ориентации
Обlлrающихся

даlнет

\.2. Количество обrrающихся образовательной
организаций, охваченных дополнительными
общеразвивающими программами по
направлениям:
наr{но-техническое -

естественЕонаr{ное -

художественное -
физкультурно-спортивное -

социально-педагогическое -

туристско-краеведческое _

чел,
чел,
чел.
чел.
чел.
чел.

1.з. ед

1.4 Количество педагогических и руководящих
работников образовательной организации,
прошедших повышение квалификации по
вопросам сопровождения
профессионмьного самоопределения и
профессиональной ориентации
обучающихся

чел.

z Взаимодействие с учреждениями/предприятиями по проведению

раннеЙ профориентации обу{ающихся

2,|. Количество договоров/соглашений о
взаимодействии по вопрос€lм

ед.

Приложение
к прикtву управления
образования и молодежной
политики Администрации
города Смоленска
от' iБ,Oj hk Jф бt9

Количество предпрофильных кJIассов в
образовательной организации



профессиональноЙ ориеЕтации,
заключенных образовательной
организацией с

учреждениямl.t/предприятиями
(исключая договоры/соглашения с
профессионмьными образовательными

попечительского
организации;
- количество проведенных
профориентационных мероприятий (акций,
встреч, классньIх чаоов, родительских
собраний, (круглых столов>)

Участие предприятий/учреждений в
проведении профориентаuионных
мероприятий для обу{ающихся
образовательной организации :

- количество экскурсий;

- число
проектов;

реализованных совместных

- доля r{астия
предприятий/rrреждений

совета

представителей
в работе

образовательноЙ

ед

ед.

%

ед.

з Проведение ранней профориентации обуrающихся

3.1 Количество обу^rающихся образовательЕой
организации, участвующих в реализации
регион€uIьных, всероссийских проектов
профориентационноЙ направленности:
- онлайн-уроках (Шоу профессий>,

ре€rлизуемых с учетом опыта цикJIа
открытых уроков <ПроеКТОриЯ>,
Еаправленных на раннюю
профориентацию;
- Всероссийском конкурсе для
школьников (Большая перемена));
- чемпионатном движении чел.
<JuniorSkills Russio (в рамках
WorldSkills Russia);
- образовательЕых программах,
проводимых на базе образовательного
центра <Сириус>;
- образовательных программах,
проводимых на базе ФГБОУ
<Всероссийский детский центр <Смена>;
- другие проекты

чел.

чел.

5.Z .щоля обl^rающихся образовательной
о ганизации, инявших

муниципальньlх - О/о

региональных-O/о

чел.

участие в

2.2.



муЕицип€ulьных,
всероссийских
соревнованиях

регион€шьных ,

олимпиадах, коЕкурсах,
всеFQссиЙских - 0/о

Проведение профориентации обучающихся с ОВЗ

4.| Количество обучающихся
образовательной организации с ОВЗ,
охваченных профориентациоtlными
мероприятиrIми (в

чел,

4.2 Количество иЕформационно-
просветительских мероприJIтий дJuI

родителей детей с ОВЗ по вопросам ранней
профориентации, профессионального
обучения, проведенных на базе
образовательноЙ организации

ед,

ед.4.з Количество выпускников 9 классов
образовательной организации с ОВЗ,
приЕr{вших }п{астие в:

профориентационных мероприятиrtх;
профориентационЕом информировании,
просвещении;
профориентационЕой диагностике;
психологическом профориентациоЕном
консультировании (индивидуальном и

4.4 Количество педагогических работников,
прошедших повышение квалификации по
вопросам профориентационной работы с

обучающимися с ОВЗ

4.

групповом)


