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Положение  

о городском заочном конкурсе «Лучший педагог года» 

 

I. Общие положения 
 

1.1. Настоящее положение о проведении городского заочного конкурса 

«Лучший педагог года» (далее – Конкурс) подготовлено и реализуется в 

соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 

2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», на 

основании годового плана работы управления образования и молодёжной 

политики Администрации города Смоленска. 

1.2. Положение устанавливает организационно-технологическую 

модель проведения Конкурса, определяет цель и задачи Конкурса, условия и 

правила, регламентирующие участие педагогов в Конкурсе, порядок 

формирования и компетенции организационного комитета, жюри, порядок 

отбора и награждения участников и победителей Конкурса. 

1.3. Конкурс ориентирован на выявление и диссеминацию лучших 

образцов актуальной практики в образовательных организациях города 

Смоленска.  

1.4. Организатором Конкурса является методический отдел 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Центр дополнительного образования» города Смоленска.  

1.5. Проведение Конкурса строится на основе принципов 

добровольности, открытости, объективности, равенства возможностей 

участников. 
 

2. Цели и задачи Конкурса 

 

2.1. Цель конкурса – выявление талантливых педагогов, достигших в 

текущем учебном году высоких результатов деятельности. 

2.2.  Задачи конкурса: 

- повышение престижа труда работников образовательных организаций; 

- мотивация педагогов на творческую и эффективную работу; 

- развитие творческого потенциала и инициативности педагогов; 

- выявление, поддержка и поощрение талантливых педагогов города 

Смоленска. 
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3. Участники Конкурса 

Участие в конкурсе принимают педагогические работники 

муниципальных бюджетных общеобразовательных и дошкольных 

образовательных организаций города Смоленска. 

4. Организация и порядок проведения Конкурса 

4.1. Конкурс проводится заочно ежегодно (четный год – для 

педагогических работников общеобразовательных организаций, нечетный 

год – для педагогических работников дошкольных образовательных 

организаций). 

4.2. На конкурс предоставляются материалы, подтверждающие 

результаты деятельности педагога в соответствии с «Оценочным листом 

заочного городского конкурса «Лучший педагог года» (Приложение № 1 к 

настоящему Положению) (далее – оценочный лист) в текущем учебном году. 

4.3. Основные этапы организации и проведения Конкурса: 

- I этап – с 1 июня по 15 июня текущего года каждая образовательная 

организация на основании оценочного листа определяет победителя для 

участия в следующем этапе конкурса и направляет заявку (Приложение № 2) 

по адресу: г. Смоленск, ул. Крупской, д. 37 или на адрес электронной почты 

методического отдела metodotdel67@mail.ru в срок до 20 июня текущего 

года. 

- II этап – оценочный лист с результатами деятельности педагога и 

подтверждающие документы для рассмотрения конкурсной комиссией 

образовательная организация предоставляет в методический отдел МБУ ДО 

«ЦДО» г. Смоленска в срок до 1 июля текущего года. 

- III этап – рассмотрение предоставленных материалов конкурсной 

комиссией и подведение итогов Конкурса до 1 августа текущего года. 

4.4. Участники Конкурса обязаны предоставить оформленный пакет 

подтверждающих документов в соответствии с пунктами оценочного листа в 

установленные сроки. В случае несоблюдения указанных требований 

участнику будет отказано в приеме конкурсной документации. 

4.5. Участники Конкурса оформляют согласие на обработку своих 

персональных данных согласно Федеральному закону от 27.07.2006 г.           

№ 152-ФЗ «О персональных данных» (Приложение № 3). 

4.6. Подготовку и проведение Конкурса осуществляет 

организационный комитет, который: 

- осуществляет приём и регистрацию конкурсных документов; 

- осуществляет информационную поддержку Конкурса; 

- организует подведение итогов Конкурса; 

- размещает информацию об итогах Конкурса на сайте МБОУ ДО 

«ЦДО» и направляет по электронной почте в ОО. 

4.7. Для рассмотрения представленных материалов создается 

конкурсная комиссия не менее пяти человек (далее – комиссия).  

mailto:metodotdel67@mail.ru
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4.8. Комиссия, оценивает представленные на Конкурс материалы, 

руководствуясь требованиями к структуре и оформлению конкурсного 

материала и согласно оценочному листу. 

4.9. По итогам Конкурса комиссия определяет победителя. 

Победителем Конкурса считается педагог, набравший наибольшее 

количество баллов по оценочному листу и имеющий подтверждающие 

документы к нему.  

5. Подведение итогов конкурса 

 

5.1. Педагог, имеющий самую высокую рейтинговую оценку 

деятельности по оценочному листу, объявляется победителем городского 

заочного конкурса «Лучший педагог года». По рейтинговому списку 

определяются призеры конкурса – второе и третье места. 

5.2. Победитель конкурса награждается грамотой управления 

образования и молодежной политики Администрации города Смоленска. 

Участники, занявшие второе и третье место, награждаются 

благодарственными письмами управления образования и молодежной 

политики Администрации города Смоленска. Педагоги, не вошедшие в число 

победителей и призеров, получают сертификаты участников Конкурса.  

5.3. Награждение победителя может быть предусмотрено в 

торжественной обстановке на городском августовском педагогическом 

совещании.  

5.4. Решение спорных вопросов по организации и итогам конкурса 

осуществляет апелляционная комиссия. Апелляционная комиссия 

формируется на паритетных началах из числа представителей комиссии 

путем открытого голосования. Апелляционная комиссия принимает решения 

по спорным вопросам путем открытого голосования простым большинством 

голосов. Решение апелляционной комиссии является окончательным. 

5.5. Конкурсные работы возвращаются участнику после подведения 

итогов и могут храниться не более 2-х недель с момента подведения итогов. 

Конкурсные работы забираются участниками самостоятельно. 
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Приложение № 1 

к Положению о городском  

заочном конкурсе  

«Лучший педагог года» 

  

Оценочный лист заочного конкурса 

«Лучший педагог года» 

(общеобразовательные учреждения, дошкольные образовательные 

учреждения) 
 

1.Показатели оценивания деятельности педагога (заполняется 

каждый пункт с указанием названий мероприятий) 
Самооцен

ка 

Система оценок 

ФИО__________________________________ 

ОУ____________________________________ 

Должность_______________________________ 

Педстаж_______________________________ 

Стаж работы в данном ОУ______________ 

Образование___________________________ 

Последняя курсовая подготовка/переподготовка______________ 

 

  

2. Поведение открытых занятий в текущем учебном году: 

Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

Федеральный уровень 

Международный уровень 

 За каждое занятие: 

2 б. 

3 б. 

4 б. 

5 б. 

Пояснение: баллы начисляются за проведение занятия, а не за участие в занятии. 

3. Выступления на семинарах, конференциях, круглых столах 

(очное) в текущем учебном году: 

Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

Федеральный уровень 

Международный уровень 

 За каждое 

мероприятие: 

1 б. 

2 б. 

3 б. 

4 б. 

Пояснение: в документальном подтверждение обязательное указание темы выступления. 

Участие педагога в грантовых конкурсах: 

Участие 

Победа и получение гранта 

 За каждое участие: 

10 б. 

30 б. 

Участие в конкурсе на присуждение премий лучшим учителям 

Смоленской области за достижения в педагогической 

деятельности 

Участие 

Победа  

  

 

 

10 б. 

30 б. 

4. Участие педагога в смотрах – конкурсах профессионального 

мастерства в текущем учебном году (кроме интернет-ресурсов): 

Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

Федеральный уровень 

 За каждое участие: 

 

2 б. 

3 б. 

4 б. 

5.Публикации в газетах, сборниках конференций, периодических 

педагогических изданиях, зарегистрированных печатных 

изданиях в текущем учебном году (кроме интернет-ресурсов):  

 За каждую 

публикацию 
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Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

Федеральный уровень 

Международный уровень 

2.б. 

3.б. 

4.б. 

5.б. 

6. Участие в составе экспертных групп, конкурсных комиссий, 

жюри в текущем учебном году (кроме интернет-ресурсов):  
Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

Федеральный уровень 

Международный уровень 

 За каждое участие 

 

1 б. 

2 б. 

3 б. 

5 б. 

7. Участие педагога в проектно-исследовательской деятельности в 

текущем учебном году:  

Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

Федеральный уровень 

Международный уровень 

 За каждое участие 

 

2 б. 

3 б. 

4 б. 

5 б. 

Пояснение: личное значимое участие педагога в мероприятиях по апробации технологий, программ 

образовательной организации, которые являются инновационными площадками, стажировочными 

площадками, реализуют проекты, национальные проекты и т.д. 

8. Участие в работе методических (профессиональных) 

объединений в текущем учебном году:  

Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

 За каждое 

активное участие 

1 б. 

2 б. 

9. Участие в заочных конкурсах профессионального мастерства в 

текущем учебном году:  

Муниципальный уровень 

Региональный уровень 

Федеральный уровень 

Международный уровень 

 За каждое участие 

 

0,2 б. 

0,3 б. 

0,4 б. 

0,5 б. 

10. Публикации на различных педагогических сайтах сети 

Интернет в текущем учебном году. 

 

 За каждую 

публикацию 

0,2 б. 

11. Наличие сведений об удовлетворенности потребителей 

образовательными услугами 

 1б. 

12. Участие и достижения обучающихся в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях на муниципальном уровне в текущем учебном 

году: 

-участие 

-наличие призовых мест 

-наличие победителей 

 За каждого 

участника: 

 

0,1 б. 

0,2 б. 

0,3 б. 

Пояснение: участие целесообразно представлять согласно перечню олимпиад и иных конкурсных 

мероприятий, утвержденных либо согласованных с профильными комитетами и управлениями 

Администрации г.Смоленска. К групповым грамотам необходимо предоставлять утвержденный список 

участников. 

13. Участие и достижения обучающихся в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях на региональном  уровне в текущем учебном году: 

-участие 

-наличие призовых мест 

-наличие победителей 

 За каждого 

участника: 

0,2 б. 

0,3 б. 

0,4 б. 

Пояснение: участие целесообразно представлять согласно перечню олимпиад и иных конкурсных 

мероприятий, утвержденных либо согласованных с профильными комитетами и департаментами 

Администрации Смоленской области. К групповым грамотам необходимо предоставлять утвержденный 

список участников. 
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14. Участие и достижения обучающихся в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях на федеральном (международном) уровне в 

текущем учебном году: 

-участие 

-наличие призовых мест 

-наличие победителей 

 За каждого 

участника: 

 

0,5 б. 

1 б. 

2 б. 

Пояснение: участие целесообразно представлять согласно перечню олимпиад и иных конкурсных 

мероприятий, официально утвержденных либо согласованных с Министерством просвещения РФ. К 

групповым грамотам необходимо предоставлять утвержденный список участников. Допускается 

подтверждение участие в мероприятиях, официально утвержденные либо согласованные с 

государственными органами РФ.  

15.Доля победителей и призёров  детских конкурсов от участников  Участники, ставшие 

победителями и 

призерами: 

свыше 80% - 5 б. 

- от 51 до 80% – 4 

б. 

- от 31 до 50% - 3 б. 

- от 11 до 30% - 2 б. 

- от 5 до 10% - 1 б. 

- 4% и менее - 0 б. 

Итого   
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Приложение № 3 

       к Положению о городском  

       заочном конкурсе  

       «Лучший педагог года» 
 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ О СОГЛАСИИ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

участника городского заочного конкурса «Лучший педагог года» 

 

1 Фамилия, имя, отчество 

субъекта персональных 

данных 

Я,________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

2 Документ, 

удостоверяющий личность 

субъекта персональных 

данных 

паспорт серия______________ номер____________________ 

кем и когда выдан ____________________________________ 

_____________________________________________________ 

3 Адрес субъекта 

персональных данных 

зарегистрированный по адресу__________________________ 

_____________________________________________________ 

_____________________________________________________ 

_____________________________________________________ 

 

Даю свое согласие своей волей и в своем интересе с учетом требований Федерального закона 

Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» на обработку, передачу 

т распространение моих персональных данных (включая их получение от меня и/или от любых 

третьих лиц) Оператору и другим пользователям: 

4 Оператор персональных 

данных, получивший 

согласие на обработку 

персональных данных 

название профессиональной образовательной организации: 

Муниципальное бюджетное учреждение  дополнительного 

образования «Цент дополнительного образования», адрес 

местонахождения: 214019, г. Смоленск, ул. Крупской, д.37 

с целью: 

5  Цель обработки 

персональных данных 

индивидуального учета результатов конкурса, хранения, 

обработки, передачи и распространения моих персональных 

данных (включая их получение от меня и/или от любых 

третьих лиц) 

в объеме: 

6 Перечень обрабатываемых 

персональных данных 

фамилия, имя отчество, пол, дата рождения, гражданство, 

документ, удостоверяющий личность (вид документа, его 

серия и номер, кем и когда выдан), место жительства, место 

регистрации, информация о смене фамилии, имени, отчества, 

номер телефона (в том числе мобильный), адрес электронной 

почты, сведения необходимые по итогам конкурса, СНИЛС и 

ИНН  

для совершения: 

7 Перечень действий с 

персональными данными, 

на совершение которых 

действий в отношении персональных данных, которые 

необходимы для достижения указанных в пункте 5 целей, 

включая без ограничения: сбор, систематизацию, накопление, 
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дается согласие на 

обработку персональных 

данных 

хранение, уточнение (обновление, изменение), использование 

(в том числе передача), обезличивание, блокирование, 

уничтожение, трансграничную передачу персональных 

данных с учетом действующего законодательства Российской 

Федерации  

с использованием: 

8 Описание используемых 

оператором способов 

обработки персональных 

данных 

как автоматизированных средств обработки моих 

персональных данных, так и без использования средств 

автоматизации 

9 Срок, в течение которого 

действует согласие на 

обработку персональных 

данных 

для участников конкурса настоящее согласие действует со 

дня его подписания до дня отзыва в письменной форме или 2 

год с момента подписания согласия 

10 Отзыв согласия на 

обработку персональных 

данных по инициативе 

субъекта персональных 

данных 

в случае неправомерного использования предоставленных 

персональных данных согласие на обработку персональных 

данных отзывается моим письменным заявлением 

 

 

 

________________________________________      _______________      ________________________ 
                     (Ф.И.О. субъекта персональных данных)                                                          (подпись)                                                        (дата) 
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Приложение № 2 

       к Положению о городском  

       заочном конкурсе  

       «Лучший педагог года» 
 

 

Заявка на участие  

в городском заочном конкурсе  

«Лучший педагог года» 
 

1. Город/населенный пункт  

2. Полное наименование 

образовательной 

организации 

 

3. Адрес, телефон (факс), e-

mail образовательной 

организации 

 

4. Участник конкурса 

(ФИО полностью) 

 

5. Образование/Специальность 

(квалификация) 

 

6. Дата рождения  

7. Контактный телефон  

8. e-mail.ru  

 

 

Дата заполнения _____________________________ 

 

Подпись участника ___________________________ (________________________) 

 

Подпись Директора ОО________________________ (________________________) 

                                                         м.п. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


